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WSTEP

Rozpoczecie przez dziecko edukacji przedszkolnej, to moment przetomowy w jego
zyciu. Dla wielu dzieci jest to pierwszy kontakt z grupg rowiesniczg i znaczna zmiana
dotychczasowego trybu zycia. Przychodzac do przedszkola dzieci r6znig si¢ poziomem
zdolno$ci przystosowawczych. Niektore z nich przyzwyczajaja si¢ tatwo do nowych
warunkéw przedszkolnych, inne majg duze trudnosci. Moment pdjscia do przedszkola jest dla
dziecka momentem trudnym. Trafia ono do obcego sobie srodowiska i1 jednoczes$nie zostaje
pozbawione opieki 0sob waznych i doskonale mu znanych. Z warunkow domowych, gdzie
dziecko i jego potrzeby sa najwazniejsze, trafia do grupy wielu dzieci, ktérymi zajmujg si¢
nieliczne i1 przeciez obce mu osoby. To bardzo trudna sytuacja, nawet dla ludzi dorostych, a
co dopiero dla kilkuletniego dziecka, spotykajaca je po raz pierwszy w zyciu. Dodatkowo
dzieci, zwlaszcza trzyletnie, maja cze¢sto jeszcze sporo ktopotow w stownym porozumiewaniu
si¢. To, co bylo doskonale zrozumiale dla rodzicow i innych 0so6b znaczacych, nagle nie
wystarcza do dobrej komunikacji z otoczeniem. Nowe srodowisko przysparza wiele trosk i
trudnos$ci. Moze powodowac poczucie zagubienia, wywola¢ negatywne emocje. Dlatego
wazne jest, by dziecko poznawato nowe otoczenie w poczuciu bezpieczenstwa. Aby zlagodzi¢
dyskomfort rozstania, zmniejszy¢ do minimum negatywne emocje dziecka wynikajace z
nowej sytuacji, przygotowalismy program adaptacyjny ,,Przedszkolaczek to jest zuch” dla
dzieci nowoprzyjetych do naszego przedszkola.

Plan adaptacyjny jest dzialaniem pedagogicznym, ktore sprzyja roztadowaniu
negatywnych doznan dziecka wywotanych gwattownym rozstaniem z rodzicami i brakiem
wiedzy o nowym Srodowisku. Wigczenie najblizszych w poznawanie przez dziecko nowego
srodowiska wychowawczego utatwi mu nawigzanie kontaktu z nauczycielkami 1
rowiesnikami w warunkach komfortu psychicznego. Zeby proces adaptacji przebiegat
sprawnie 1 trwat jak najkrocej musi istnie¢ $cista wspotpraca miedzy rodzicami, a
pracownikami przedszkola. Wspotpraca ta powinna by¢ przemyslana, zorganizowana, oparta

na ustalonych zasadach i majaca na celu osiagniecie okreslonych efektow.



ZALOZENIA PROGRAMU

Zatozeniem programu jest okreslenie systemu wzajemnych oddziatywan pedagogicznych oraz
organizacyjnych przedszkola, rodziny w celu stworzenia dzieciom lepszego startu
przedszkolnego.

Cele programu oraz metody i formy realizacji sa zgodne z nowa podstawa programowa dla

przedszkoli.

CELE PROGRAMU
Cele glowne:

o Tworzenie atmosfery umozliwiajacej szybka adaptacje w nowym Srodowisku
spotecznym, jakim jest przedszkole

. Nawigzanie wspotpracy z rodzicami w celu okreslenia lepszych efektow w
procesie adaptacji ich dzieci.

Cele szczegolowe:

o Utatwienie dzieciom startu przedszkolnego;

o Obnizenie Ieku dzieci przed rozstaniem z rodzicami, a takze obnizenie leku
rodzicow zwigzanego z koniecznos$cig oddania dziecka pod opieke personelu
przedszkola;

o Skrécenie czasu adaptacji dziecka do przedszkola;

o Motywowanie dzieci i rodzicow do podejmowania dziatan | zachowan
stuzacych integracji ze srodowiskiem przedszkolnym;

o Uswiadomienie rodzicom potrzeb emocjonalnych dziecka oraz ich roli w
przyczynieniu si¢ do tatwiejszej adaptacji dzieci;

o Nawigzywanie bliskiego kontaktu w relacjach: nauczyciel — dziecko,

nauczyciel — rodzic.

METODY | FORMY PRACY
Metody:

o Elementy Pedagogiki Zabawy — utatwiajace integracje grupy.



Zabawy integracyjne KLANZA.
o Elementy metody Ruch Rozwijajacy wg. W. Scherborne.

J Zabawy i1 ¢wiczenia ruchowe.
. Wybrane metody aktywne: zabawy w kregu, drama, improwizacje.
o Opowiadania , bajki, inscenizacje.
. Techniki relaksacyjne.
Formy:

. zabawa dowolna i zorganizowana,

o czynnosci samoobstugowe zwigzane z utrzymaniem higieny osobiste;j,
o sytuacje edukacyjne organizowane przez nauczycielke,
o uroczysto$¢ przedszkolna.

Formy wspélpracy z rodzicami:

o kontakty indywidualne,

. spotkania adaptacyjne (czerwiec i sierpien),

o zebrania grupowe (czerwiec i wrzesien),

. zajecie otwarte,

. uroczysto$¢ przedszkolna ,,Pasowanie na Przedszkolaka”,
. wystawy wytworow dzieci,

o tablica informacyjna dla rodzicow.

HARMONOGRAM DZIAELAN

1. Wybér przedszkola (marzec/kwiecien 2019)
e Zachgcajaca oferta edukacyjna placowki na stronie internetowe;;
e rozmowy indywidualne z rodzicami zapisujagcymi dzieci do przedszkola;
e zwiedzanie przedszkola;

e podanie rodzicom podstawowych informacji o pracy przedszkola.

2. Spotkanie organizacyjne dla rodzicéw dzieci nowoprzyjeych (czerwiec)

e spotkanie z psychologiem Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Szewcach;



udzielanie wskazdwek dotyczacych przygotowania dziecka do przyjscia do
przedszkola;

zapoznanie rodzicow z proponowanymi formami adaptacyjnym,

zapoznanie z rodzajami trudnosci, zwigzanych z adaptacja dziecka,

zapoznanie z harmonogramem pracy przedszkola;

informacja na temat wyposazenia dziecka w potrzebne rzeczy do przedszkola;
przyblizenie funkcji i organizacji pracy placéwki

poznanie propozycji i oczekiwan rodzicow, nawigzanie wspotpracy,

rozdanie rodzicom materialdw dotyczacych warunkow dobrej adaptacji dziecka do

przedszkola.

Zajecia adaptacyjne rodzicow z dzie¢mi (sierpien)

Aklimatyzacja dzieci do warunkow przedszkola,

zapoznanie si¢ nauczyciela z dzie¢mi i ich poziomem rozwoju,

zapoznanie dzieci 1 rodzicéw z pomieszczeniami przedszkola oraz ogrodem
przedszkolnym,

stwarzanie przyjaznej atmosfery, sprzyjajacej zdobyciu zaufania dzieci i rodzicow,
rozmowy z rodzicami

zabawy integracyjne — majace na celu blizsze poznanie 0sob pracujagcych w grupie,
poznanie imion kolegdw, poznanie wlasnego ciata,

zabawy umozliwiajace zapoznanie dzieci z szatnig, tazienka, znaczkami

indywidualnymi, salg zabaw 1 zabawkami, ktore tu mieszkaja.

Zebranie z rodzicami (wrzesien)

przekazanie istotnych informacji dotyczacych pracy przedszkola i grupy dzieci
trzyletnich;

organizacja wspotpracy i kontaktow z rodzicami na caty rok szkolny 2019/2020

. Zajecia adaptacyjne i integrujace grupe (wrzesien, pazdziernik)

stworzenie sytuacji maksymalnego ztagodzenia stresu w poczatkowym okresie
przebywania w przedszkolu;

zajecia przetamujace nieSmiatos¢ w kontaktach z dzie¢mi z grupy;

zajecia zachgcajace do aktywnego pobytu w przedszkolu;

przetamywanie leku przed lezakowaniem i traktowanie tego czasu jak odpoczynek;



e stopniowe wprowadzanie zasad i norm postepowania obowigzujgce w grupie
przedszkolnej tzw. ,,Kodeksu Przedszkolaka”;
e poznawanie dzieci, ich mozliwosci 1 problemow,
e tworzenie przyjemnej atmosfery, zdobycie zaufania dzieci;
e wspieranie dziatan wychowawczych rodzicow poprzez rozmowy z rodzicami,
wspolne ustalenie postep.
6. Kontakty z rodzicami (caly rok)
e kontakty indywidualne rodzicoOw z nauczycielkami,
e wymiana informacji dotyczacych dziecka,;
e wyklady i pogadanki — pedagogizacja;
e codzienny kontakt w przedszkolu;
e zebrania grupowe,
e udzial w organizowanych imprezach i uroczystosciach;
e umozliwienie kontaktu ze specjalistami;
e prowadzenie tablicy informacyjnej.
7. Uroczyste ,Pasowanie na Przedszkolaka” (pazdziernik)
e Zaangazowanie rodzicOw w wspdlorganizowanie 1 uczestniczenie w pierwszej
uroczysto$ci przedszkolnej ich dzieci,

e  Wystep artystyczny przygotowany przez nauczycielki 1 dzieci.

EWALUACJA

Celowosc¢ 1 efektywno$¢ programu nalezy monitorowac przez caly okres procesu

adaptacyjnego.
Proponowane sposoby monitoringu to:

o Karty obserwacji dzieci;
o Zdjecia;

° Scenariusze.



Whioski wyptywajace z analizy dokumentoéw pozwolg na ocen¢ skutecznosci podjetych
dziatan zwigzanych z realizacjg programu ,,Przedszkolak to Zuch” oraz wskaza dalsze

kierunki pracy.

UWAGI O REALIZACJI

Dziatania realizowane w ramach programu sa modyfikowane, stosownie do biezacych

potrzeb.



